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1 Sammanfattning

Sammanfattningsvis kan konstateras att dmnet juridik ar litet vid Mittuniversitet
(Miun) och att det darmed &r sarbart. Amnet saknar méjligheter att bygga en
forskningsmiljo vilket i sin tur bidrar till en férsvagad koppling mellan forskning och
utbildning. Flera av adjunkterna saknar hogskolepedagogisk utbildning och det
saknas ett helhetsperspektiv vad géller den dmnesdidaktiska kompetensen och
fortbildningen. Mest sldende &r bristerna i undervisningen av juridisk metod och
fardighetstrianing vid det forvaltningsjuridiska programmet, vilket framkommit
sarskilt vid bedomargruppens lasning av sjdlvstandiga arbeten. Med hansyn till att
den juridiska fordjupningen pa det férvaltningsjuridiska programmet ar det mest
eftersokta av studenterna, och ar en plattform for amnet som redan finns vid larosatet,
samt det faktum att det uppenbarligen finns ett behov av denna kompetens pa
arbetsmarknaden, bor ledningen for larosétet aktivt prioritera och forstarka d&mnet
juridik vid Miun.

Ledningen bor inratta rutiner for att dokumentera och sakerstélla att larosatet
erbjuder en utbildning i férvaltningsjuridik som motsvarar offentliga myndigheters
kompetensbehov, och som mojliggdr uppfdljning av studenternas
anstallningsmojligheter.

Det finns ett utrymme for det forvaltningsjuridiska programmet att ge en nationell
fordjupning genom att mycket tydligare och mer malinriktat fokusera pa utrednings-,
handlaggnings-, och féredragandekompetenser i fardighetstréaningen.

2 Inledning

Inom ramen for ett nytt nationellt system for kvalitetssakring av hogre utbildning ska
larosétena sjdlva svara for kvalitetssdakringen av sina utbildningar. Det innebar att
larosdtena formar egna system for kvalitetssdkring som inriktas bade pa resultat och
kvalitetsutveckling.

Karlstads universitet (Kau), Mittuniversitetet (Miun) och Linnéuniversitetet (Lnu) har
beslutat om att samverka kring det nya utvéarderingssystemet. Samarbetet benamns
Treklovern och styrs av en ledningsgrupp som bestar av en vice-/prorektor och en
studentrepresentant fran varje larosate. For det praktiska arbetet finns ocksa en
beredningsgrupp som forbereder och stodjer utvarderingarna under arbetets gang.
Beredningsgruppen bestar av handldggare och studentrepresentanter fran de tre
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larosédtena. Grunden for samarbetet &r SUHF:s rekommendationer som anger att i
utvdrderingarna ska studenterna och deras studiegang vara i fokus. Utvarderingarna
ska ta fasta pa resultat, forutsattningar och processer, liksom sadant utbildningsnéra
kvalitetssakrings- och kvalitetsutvecklingsarbete, som anges i Standard and Guidelines
for Quality Assurance in the European Higher Educqation Area (ESG) samt Hogskolelagen
(HL) och Hogskoleforordningen (HF). I HL och HF specificeras bland annat nationella
examensmal samt formella grunder for kvalitetsarbetet, till exempel vad géller
studentinflytande.

Foreliggande utvardering har genomforts av en bedomargrupp bestdende av sju
ledamoter. Se tabellen ovan. Bland ledaméterna ska det finnas minst tva externa
vetenskapligt sakkunniga (Anna Jonsson Cornell och Rune Lavin) samt en extern
arbetslivsrepresentant (Anna Asp). Varje larosite bidrar darutéver med en ledamot.
Ledamoten fran det koordinerande larosétet utses till utvarderingsansvarig (Anders
Hultqvist). De 6vriga tva ar bitradande utvarderingsansvariga. Bedomargruppen ska
dven besta av en studentrepresentant fran vartdera larosatet. Miun och Lnu har inte
lyckats utse en studeranderepresentant for respektive larosdte. Till ordférande for
gruppen ska en av de externa utses (Anna Jonsson Cornell). Gruppens
sammansattning ska spegla klustrets sammanséattning samtidigt som en jamn
konsfordelning ska efterstravas. Det dr mycket olyckligt att bedomargruppen har
saknat tva studentrepresentanter. Detta innebéar for Miuns del att gruppens
sammansattning inte speglar klustrets sammansattning fullt ut.

Bedomargruppen i sin helhet (dvs. inklusive de externa representanterna) inledde sitt
arbete i borjan pa VT19. Arbetsgruppen paborjade sitt arbete under hosten 2018.
Sjalvstandiga arbeten hade sallats fram och anonymiserats vid forsta motet i slutet av
januari 2019. Arbetena granskades av bedomargruppen medan larosatena forfattade
sina sjalvvarderingar. Ett platsbesok genomfordes i maj 2019. Rapporten har
fardigstallts under sommaren. Tidsramarna har varit relativt korta. Intervjuerna med
representanterna for Miun genomfdrdes via videolank. Bedomargruppen har
intervjuat en studentrepresentant fran Miun i samband med platsbesoket. Larosétets
representant har inte deltagit i forfattandet av denna rapport.

Utover det underlag som har tillstillts bedomargruppen, dvs. sjdlvvarderingar,
kursplaner, kursmal, sjalvstandiga arbeten m.m., baseras denna rapport pa intervjuer i
samband med platsbesoket den 13 och 14 maj 2019 (se bilaga X, programmet for
platsbesoket).

Bedomargruppen har granskat tio sjdlvstandiga arbeten. De sjédlvstandiga arbetena
har getts omdomet 1 (bristande maluppfyllelse) eller 2 (tillfredsstédllande/godtagbar).
Bedomargruppen fattade gemensamt beslutet att enbart ha tvd omdomen eftersom ett
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tredje omdome, 3 (mycket hog maluppfyllelse) skulle kunna uppfattas som en
betygssattning, och darmed en 6verprovning av redan satta betyg pa uppsatserna.
Déarutover var bedomargruppen inte villig att 1ata sig begransas till att utvardera
uppfyllelsen av ett av malen enbart. Gruppen anser att ett helhetsgrepp ger en mer
rattvisande bild och sammantaget ger det berdrda larosatet ett battre underlag for det
kvalitetssdkrande arbetet.

Enligt Mius sjdlvvarderingsrapport uttardas i regel inte nagon
hogskoleexamen i rattsvetenskap (s. 9 i sjdlvvarderingen). Av den
anledningen kommenteras enbart ldsning av sjdlvstandiga arbeten under 3.1
(motsvarande B-uppsats), se Maluppfyllelse utifran lasning av sjalvstandiga
arbeten. Kommentarer utifran bedomningskriterierna lamnas under 3.2.

Omdome | Beskrivning Kodning i tabell

2 Tillfredsstallande/godtagbar

1 Bristande maluppfyllelse 1

3 Juridik

Sammanfattande reflektioner

Sedan hostterminen 2014 ger Miun, Fakulteten for humanvetenskap, ett
forvaltningsjuridiskt program (fil. kand.). Amnet juridik ingér i Institutionen for
ekonomi, geografi, juridik och turism. Amnet har sju anstéllda lirare; tre lektorer och
fyra adjunkter. Fem av de anstéllda ar méan och tva dr kvinnor. Tre av de anstallda ar
disputerade, eller motsvarande. Fyra har genomgatt hogskolepedagogisk kurs. Det
bedrivs inga forskningsprojekt inom @mnet juridik. Det saknas dérfor en egentlig
forskningsmiljo inom dmnet. Mgjligheten att aterkoppla till egen forskning i
undervisningen dr darmed darfor begransad. Enligt sjdlvvarderingen (s 10) dr det
forvaltningsjuridiska programmet inte forskningsinriktat utan syftar till att ge
studenterna goda mojligheter till anstallning i offentlig sektor. Lararnas praktiska
erfarenhet av juridiskt arbete lyfts fram som en tillgang i sjalvvarderingen (s 13). Inom
ramen fOr programmet erbjuds studenterna under termin fyra praktik om 10 veckor.

Programmets kursinnehall upplevs som relevant av bade studenter och foretradare
for offentlig sektor, se s. 12 i sjdlvvarderingen. Programmet inréttades for att 6ka
mojligheten att studera pa eller ndra hemorten, men erfarenheterna visar att
programmet fraimst rekryterar pa nationell niva. Flera av studenterna kommer enligt
sjdlvvarderingen fran en studieovan miljo. I sjdlvvarderingen anges bristande
sprakkunskaper och svag sprakhantering som en utmaning for amnet.
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Vad giller det materiella innehéllet i utbildningen far de kurser som ingar anses
relevanta. Avsaknaden av inslag av konstitutionell ratt ar dock pétaglig och
anmarkningsvard.

Sammanfattningsvis kan konstateras att &mnet juridik ar litet vid Miun och att det
darmed ar sarbart. Amnet saknar méjligheter att bygga en forskningsmiljo vilket i sin
tur bidrar till en forsvagad koppling mellan forskning och utbildning. Flera av
adjunkterna saknar hogskolepedagogisk utbildning och det saknas ett
helhetsperspektiv vad géller den amnesdidaktiska kompetensen och fortbildningen.
Mest sldende &r bristerna i undervisningen av juridisk metod och fardighetstraning
vid det forvaltningsjuridiska programmet, vilket framkommit sarskilt vid
beddémargruppens lasning av sjalvstandiga arbeten. Med héansyn till att den juridiska
fordjupningen pa det férvaltningsjuridiska programmet ar det mest eftersokta av
studenterna, och ar en plattform for &mnet som redan finns vid larosétet, samt det
faktum att det uppenbarligen finns ett behov av denna kompetens pa
arbetsmarknaden, bor ledningen for larosétet aktivt prioritera och forstdarka amnet
juridik vid Miun.

Slutsatser och rekommendationer for hela huvudomradet

Bedomargruppen har identifierat féljande styrkor, svagheter och utmaningar for
amnet juridik vid Miun generellt, och for det forvaltningsjuridiska programmet
sdrskilt. Enligt sjdlvvarderingen upplever studenter och avndmare utbildningens
innehall som relevant f6r arbetsmarknaden. Det finns en efterfragan pa den typ av
kompetens som programmet tillhandahaller och flera studenter har fatt jobb fore
examen. Detta dr en styrka hos programmet som bor vidareutvecklas och forvaltas.
Bedomargruppen rekommenderar larosétet att etablera och formalisera fler kanaler
for samverkan med det omgivande samhallet av relevans for det forvaltningsjuridiska
programmet. Erfarenheter av samverkan bor dokumenteras och utvérderas
systematiskt. Darutover skulle det gynna programmet om systematiska uppfoljningar
gjordes av hur snabbt studenterna far jobb efter examen och inom vilken sektor. Dessa
tva informationskanaler kan ytterligare starka programmets relevans for
arbetsmarknaden, och darmed ocksa for studenterna.

Vad bedémargruppen kan forsta ar praktikinslaget uppskattat av studenterna. Det ar
dock tydligt att behovet av stod och hjalp fran larosatet i processen att hitta en lamplig
praktikplats kan forbattras. Larosatet borde mer aktivt hjdlpa till att fa fram lampliga
praktikplatser. En sarskild stodfunktion for detta &andamal skulle kunna inréttas.
Eftersom praktik ar ett obligatoriskt moment bor larosatet ocksa ta ett sarskilt ansvar
for att varje student verkligen far en praktikplats som &r acceptabel och inte ldgga hela
ansvaret for detta pa den enskilde studenten att ordna.
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Ytterligare en styrka dr lararkarens erfarenheter av att praktisera juridik, gastlarare
med relevant praktisk erfarenhet, samt utbildningens praktiska inriktning. Denna
styrka bor bevaras och forstiarkas. Det dr dock beddmargruppens bestimda
uppfattning att praktisk erfarenhet inte dr synonymt med eller ersitter
hogskolepedagogisk utbildning och @mnesdidaktisk kompetens. En tydlig plan for
hur undervisande larare ska kompetensutvecklas pa detta omrade bor tas fram och
nodvandiga resurser avséttas for att verkstalla en sddan plan. Vidare bor
forutsattningarna for ett akademiskt samtal mellan larare och studenter utvecklas.
Detta kan forslagsvis ske genom att antalet seminarier 6kas pa bekostnad av
traditionella foreldsningar. Seminarieundervisning starker saval forméaga till juridisk
problemldsning, som den muntliga fairdigheten. Seminarieundervisningen kan med
fordel vara obligatorisk.

Bedomargruppen inser att det kommer att uppsta vissa utmaningar med det
studentunderlag som finns. Detta ar sarskilt kopplat till bristande spréakkunskaper.
Bedomargruppen vill dock understryka att detta inte dr en utmaning som ar unik for
Miun. Alla larosaten maste forr eller senare hantera sadana utmaningar. Miun
rekommenderas avsatta sdrskilda resurser for det forvaltningsjuridiska programmet
vad géller sprdkhantering. Ett litet amne, som juridiken &r vid Miun, kan inte ensamt
hantera en sddan utmaning. Med detta sagt, finns det naturligtvis mer att géra inom
amnet juridik for att starka studenternas skriftliga fardigheter. Detta leder oss in pa
utbildningens upplagg och nédr undervisningen i juridisk metod bor komma in i
utbildningen. Det dr bedomargruppens slutsats att grunderna i juridisk metod ldrs ut
alltfor sent i utbildningen. Vi rekommenderar att juridisk metod introduceras i borjan
pa termin ett och att utbildningen parallellt med undervisning i materiell ratt
inkluderar tydliga moment med juridisk metod. Genom att metod och skriftlig
fardighetstraning integreras med utbildning i materiell ratt forstarks bade de
materiella kunskaperna och de metodologiska fardigheterna (inkl. sprakhantering). I
denna kontext kan konstateras att det finns ett utrymme for det forvaltningsjuridiska
programmet att ge en nationell férdjupning genom att mycket tydligare och mer
malinriktat fokusera pa utrednings-, handlaggnings-, och foredragandekompetenser i
fardighetstraningen. Forskning visar att inslag av simulering, rollspel och
fallorienterad problemldsning i undervisning leder till sdval battre materiella som
fardighetsorienterade kunskaper. Ett sadant pedagogiskt grepp skulle kunna héja
studenternas prestationer.

Ytterligare en utmaning &r forutsattningarna for forskningsanknuten undervisning.
Det framgar inte av sjdlvvarderingen hur stor nedsittning av
undervisningsskyldigheten som ges for fortbildning i tjansten. 20 % av heltid utgor en
standard vid Ovriga svenska larosaten. Det ar viktigt att detta minimum kan sékras for
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att det ska vara mojligt att rekrytera disputerade larare till Miun pa sikt. Larosétet bor
uppmuntra och underlatta for larare att soka externa forskningsanslag, gdrna i
samarbete med det omgivande samhaillet.

Lararkarens sammanséattning och kompetens dr en viktig fraga framover, liksom att
minska sarbarheten vid franfall, varfor det finns anledning for ledningen, bade pa
institutions-, fakultets- och larosdtesniva, att se dver hur man kan gora det mer
attraktivt att vara larare och forskare i juridik pa Mittuniversitetet. Det kan t.ex. ske
genom sarskild tid for kompetensutveckling/forskning, rekrytering av bitradande
lektorer eller t.o.m. en professor.

3.1 Hogskoleexamen
Maluppfyllelse utifran lisning av sjdlvstindiga arbeten.

Undervisning i juridisk metod maste forstdrkas for att uppna de krav som kan stéllas
pa en hogskoleexamen. Bedomargruppen kopplar den bristande maluppfyllelsen som
framkommer nedan i tabellen till de brister som noterats vad galler undervisning i
juridisk metod. Ytterligare en utmaning ar att B-uppsatsen skrivs av tva studenter
gemensamt. Det ar svart att géra en bedomning av den individuella insatsen vid
pararbeten. Tydliga riktlinjer och rutiner for att sdkerstalla en individuell bedémning
maste tas fram fOr att rattssdker examinering ska kunna ske.

Uppsats

Slutsatser och reckommendationer vad galler B-uppsats

Maste atgérdas
e Undervisning i juridisk metod inf6rs redan vid kursstart.
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e Beddmning och poédngsittning av individuella prestationer sékras for att
uppfylla kravet pa en individuell och rattssaker examination.

3.2 Kandidatexamen — Forvaltningsjuridiska programmet

Maluppfyllelse utifran lasning av sjalvstiandiga arbeten.

Undervisning i juridisk metod maste forstdrkas for att uppna de krav som kan stéllas
pa en kandidatexamen. Bedémargruppen kopplar den bristande maluppfyllelsen (se
tabellen nedan) till de brister som noterats vad géller undervisning i juridisk metod.
Ytterligare en utmaning ar att C-uppsatsen skrivs i par. Det dr svart att gora en
bedomning av den individuella insatsen vid pararbeten. Tydliga riktlinjer och rutiner
for att sdkerstélla en individuell bedomning maste tas fram. Vidare menar
bedémargruppen att programledningen bor utreda lampligheten i att studenterna
sjdlva far vélja vilka de ska skriva uppsatsen tillsammans med.

Uppsats
Vi V3
1 1
1 1
1 1

Kommentarer utifran bedomningskriterier

1. De faktiska studieresultaten ska motsvara de forvintade studieresultaten

Enligt de instruktioner som tillstallts bedomargruppen ska bedomningen har ske i
forhallande till hur vél utbildningens olika delar skapar forutsattningar for att
sammantaget uppfylla malen for utbildningen, dvs. konstruktiv lankning. I Mius
sjalvvardering beskrivs under denna rubrik hur kvalitetsarbetet bedrivs vad géller B-
och C-uppsatserna och hur uppfdljning sker.

Kursmal och kursplaner kan utgdra ett viktigast pedagogiskt instrument for studenter
och ldrare. FOr att sa ska ske kréavs dock tydligt specificerade kursmal samt ett aktivt
anvandande av kursplan och kursmal vid planering och genomforing av
undervisningen. Kursutvarderingarna bor utformas pa ett sadant sitt att studenterna
ges mojlighet att reflektera kring fardighets- och maluppfyllelse. Bedomargruppen vill
hér sdrskilt framhalla vikten av att rapporter av detta slag behandlas av t ex
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utbildningsradet, samt att samtliga moten och rdd som studentrepresentanter har ratt
att delta i protokollfdrs eller att atminstone minnesanteckningar fors.

De kvalitetssdkrande processerna, sarskilt forhallandet mellan &mnesansvarig och
programansvarig, samt amneskollegiet och programraden framstar som oklara. Hur
det kvalitetssakrande arbetet fljs upp, samt vilken mgjlighet till insyn och paverkan
som ges studenterna framstar som diffus for bedomargruppen. En dkad grad av
formalisering, t ex genom protokollférda moéten, tydlig ansvarsfordelning i
kombination med mer specifika fardighets- och kunskapsmal skulle stirka
utvecklingsarbetet.

2. Undervisning med fokus pd studenternas lirande

Overlag saknas ett analytiskt och problemorienterat forhallningssitt betraffande
dmnesdidaktik. Bedomargruppen rekommenderar en forstarkning vad galler den
dmnesdidaktiska styrningen och vagledningen. Av sjdlvvarderingen framgar och vid
intervjuer har framkommit att den juridiska metoden introduceras relativt sent pa
programmet. Bedomargruppen rekommenderar att kdrnan i den juridiska metoden
lars ut parallellt och integrerat med det materiellrdttsliga innehallet. Erfarenheter fran
andra larosdten visar att problembaserad inldrning och réttegangsspel,
férhandlingsspel mm med fordel kan anviandas redan pé forsta terminen. Ett sddant
pedagogiskt upplagg skulle sannolikt aven bidra till en 6kad méluppfyllelse vad
géller de sjdlvstandiga arbetena.

3. Undervisningens form och innehdll ska vila pd vetenskaplig samt beprévad erfarenhet

En forutsdttning for att rubrikens kriterium ska kunna uppfyllas ar att lararna har en
god dmnesdidaktisk utbildning och att méjlighet ges till fortbildning. Det
framkommer inte av sjalvvarderingen om det finns en plan for ldrarnas fortbildning
inom amnesdidaktik och vilka resurser som avsétts for detta. Genom att anstalla
larare som &r disputerade forstarks mojligheten att sakerstélla att undervisningen
vilar pa vetenskaplig erfarenhet. Av de sju larare som undervisar i juridik ar tre
disputerade. For att kunna rekrytera disputerade larare framdver maste Miun vara en
attraktiv arbetsplats. Det kravs att juridiken som dmne forstarks, att det ges
mojligheter att forska, samt att forutsattningarna for fortbildning, bl a i &mnesdidaktik
ar goda. Det finns ett otvetydigt varde av att praktiskt erfarna jurister undervisar, men
samtidigt maste vikten av att ansvaret for planering, utvardering, och utveckling av
undervisningen i huvudsak innehas av disputerade larare med hog amnesdidaktisk
och metodologisk kompetens understrykas. Bedomargruppen vill i detta
sammanhang peka pé frdgan om resursfordelningen mellan de tva huvudsparen pa
det forvaltningsjuridiska programmet, dvs statsvetenskap och juridik. Om
beddémargruppen dr korrekt informerad har statsvetenskapen som d&mne mer resurser,
t ex vad galler forskning i tjansten, dn vad juridiken har eftersom statsvetenskap ar ett
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forskarutbildningsamne. Med anledning av att den juridiska fordjupningen ar den
mest efterfragade av studenterna bor det finnas anledning att se 6ver grunderna for
resursfordelning mellan de tva &mnena.

4. Verksamma i utbildningen ska ha aktuell hogskolepedagogisk och dmnesdidaktisk kompetens

Tre av de sju undervisande lararna har genomgéatt grundutbildning i
hogskolepedagogisk utbildning. Utrymmet for amnesdidaktisk fortbildning framstar
som mycket begransat. Bedomargruppen ser detta som en allvarlig brist. For att
stimulera och uppmuntra vidareutbildning och férdjupning i &mnesdidaktik kan
larositet, om det inte redan finns, utreda mdjligheten att befordra till excellent larare.

5. Utbildningen ska vara anvindbar for studenter och samhiille

Enligt sjalvvarderingen ar utbildningen bade anvindbar och uppskattad av
arbetsgivare. Arbetet med att dokumentera och utvéardera relevansen och efterfragan
bor forbéttras. I sjdlvvarderingen lyfts fram en 6nskan om att formalisera och
systematisera arbetet med att stiarka kontakten mellan &mnet och omgivande
samhallet. Ett sadant arbete kan forslagsvis forstarkas genom att ett externt rad
inrdttas med representanter fran den offentliga sektorn. Ett sddant samarbete skulle
kunna fa positivt genomslag pa saval undervisningens innehall och upplagg, som
mojligheten att identifiera relevanta praktikplatser, framtida arbetsgivare, etablera
mentorskap och natverk.

6. Studenterna ska ha inflytande i planering, genomforande och uppfoljning av utbildningen

Studenterna har mdjlighet att engagera sig i &mneskollegiet i juridik samt ta del av
programradets arbete.

7. Jamstilldhetsperspektiv mellan mén och kvinnor ska vara sikerstillt och integrerat i sdviil
utformande som genomforande av utbildningen

Jamstalldhetsperspektivet dr integrerat i utbildningens innehall. Hur systematiskt
detta arbete dr samt hur det f6ljs upp kan beddmargruppen dock inte bedéma.
Bedomargruppen noterar att samtliga tre lektorer 4r méan.

10
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Slutsatser och rekommendationer

Ar bra — goda exempel

Studenthandledning for varje kurs.

Utbildningens inriktning &r relevant och moter ett behov pa
arbetsmarknaden.

Praktik pa 10 v pa termin 4.

Samverkan med det omgivande samhillet.

Kan atgérdas

Fler inslag simulering, rollspel och fallorienterad problemldsning i
undervisning.

Okad andel seminarieundervisning pa bekostnad av traditionella
katederforelasningar.

Schemalagda och obligatoriska moment som behandlar studieteknik.
Utreda mojligheten att befordra till excellent lérare.

Formalisera samverkan med det omgivande samhallet genom inrédttandet av
ett externt rad.

Boér atgérdas

Mojlighet till amnesdidaktisk utbildning och fortbildning for samtliga
undervisande larare.

Utrymme for forskning i tjansten for att kunna sikra atervéaxt av kompetenta,
engagerade och disputerade ldrare.

Battre stod till studenterna att finna en praktikplats, sarskilt med hansyn till
att praktiken &r obligatorisk och saledes ett krav for CSN-medel.

Starkare centralt sprakstod till de studenter som behover det.

Okat inslag av obligatoriska moment pa utbildningen kombinerat med
uppfdljning av ndrvaro. Vid franvaro bor en obligatorisk
kompletteringsuppgift utkravas.

Progressionen under programmets gang bor identifieras, matas, utvéarderas
och dokumenteras.

Programansvarig eller imnesansvarig har ett 6vergripande ansvar for den
pedagogiska utvecklingen av samtliga kurser i juridik pa programmet.
Programansvarig bor vara disputerad eller motsvarande, samt ha en gedigen
och dokumenterad hogskolepedagogisk utbildning.

Programansvarig eller amnesansvarig bor fa tillrackligt med tiden i tjansten
for att leda kvalitetssakring av programmets materiella innehall och

pedagogiska upplagg.
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Maste atgérdas
e Undervisning i juridisk metod infors redan pa ett tidigt stadium och
progression fram till examen sékras.
e Beddmning och poédngsittning av individuella prestationer i samband med
sjalvstandiga arbeten sdkras for att uppfylla kravet pa en individuell och
rattssaker examination.
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4 Bilaga, Valda examensmal

For att gora utvardering gentemot larandemaélen i examensordningen lattare att
hantera har bedémargruppen valt att splittra upp ldnga larandemal i mindre delar och
dérefter numrerat larandemalen inom respektive larandemalskategori

e Kunskap och forstaelse
e Fardighet och formaga
e Virderingsformaga och forhallningssatt

Som exempel syftar larandemal K2 i tabeller 6ver beddmd maluppfyllelse for
sjalvstandiga arbeten darmed till det, enligt bedomargruppens numrering, andra
larandemalet i kategorin kunskapsmal. Beddmargruppens numrering framgar av
listorna nedan under respektive examen.

Hogskoleexamen

e K1 visa kunskap och forstaelse inom det huvudsakliga omradet
(huvudomradet) for utbildningen,

e K2:visa kinnedom om omradets vetenskapliga grund.
e K3: visa kunskap om nagra tillimpliga metoder inom omradet.

e F1: visa formaga att soka, samla och kritiskt tolka relevant information for att
formulera svar pa vildefinierade fragestallningar inom huvudomrédet for
utbildningen

e F2:visa sadan fardighet som fordras fOr att sjdlvstandigt arbeta med vissa
uppgifter inom det omrade som utbildningen avser

e V1:visa kunskap om och ha forutsdttningar for att hantera etiska
fragestallningar inom huvudomradet for utbildningen

Kandidatexamen

e K1 visa kunskap och forstaelse inom huvudomradet for utbildningen,
inbegripet kunskap om omradets vetenskapliga grund,

e K2: visa kunskap om tillimpliga metoder inom omradet
e KB3: visa fordjupning inom nagon del av omradet,
e K4: orientering om aktuella forskningsfragor.

e F1: visa formaga att soka, samla, vardera och kritiskt tolka relevant
information i en problemstallning

e F2:visa formaga att kritiskt diskutera foreteelser, fragestallningar och
situationer
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e F3:visa formaga att sjdlvstandigt identifiera, formulera och 16sa problem
e F4: visa formaga att genomfora uppgifter inom givna tidsramar

e F5: visa sadan fardighet som fordras f0r att sjdlvstandigt arbeta inom det
omrade som utbildningen avser.

e V1:visa formaga att inom huvudomradet for utbildningen gora bedomningar
med hansyn till relevanta vetenskapliga, samhalleliga och etiska aspekter,

e V2:visa insikt om kunskapens roll i samhaéllet och om manniskors ansvar for
hur den anvénds

e V3:visa formaga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och att
utveckla sin kompetens
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5 Bilaga, Platsbesok kluster 9, 13-14 maj

Lokal: 21A345

2019-05-13
Linnéuniversitetet
Kl. 13.00-13.45

KI. 14.00-15.00

KI. 15.30-16.15
etc. (45 min)

Kl. 16.15-16.30

2019-05-14

Lokal: 21A345
Karlstads universitet
KI. 08.30-09.15

KI. 9.30-10.30

KI.10.50-11.35
etc. (45 min)

KI. 11.35-11.45

Mittuniversitetet
Kl. 12.30-13.15
Kl. 13.30-14.30
Kl. 14.45-15.30
etc. (45 min)

Studenter (45 min)
Léarare (60 min)

Ledning; prefekt, studierektor, &mnesforetradare

Sammanfattning

Studenter (45 min)
Larare/programledare (60 min)

Ledning; prefekt, studierektor, &mnesforetradare

Sammanfattning

Studenter (45 min)
Larare/programledare ( 60 min)

Ledning; prefekt, studierektor, amnesforetradare
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